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EDITAL Nº 08/2021 – SELEÇÃO DE CANDIDATO(A)S PARA PROFESSOR(A) 

VISITANTE (PV) E PROFESSOR(A) VISITANTE ESTRANGEIRO(A) (PVE) PARA 

O PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM MODELAGEM COMPUTACIONAL  

  

RESULTADO FINAL 

 

 Vimos por meio deste divulgar o resultado preliminar da seleção de professor visitante. 

Após a avaliação do curriculum vitae e do plano de trabalho, o candidato 499.***.***-72 

obteve nota 10,0 e o candidato 018.***.***-62 obteve nota 3,7. Os candidatos 

499.***.***-72 e 018.***.***-62 foram considerados aprovados. O candidato 

118.***.***-63 foi desclassificado por não atender ao item 4.5 do edital, uma vez que o 

cômputo do fator de impacto da sua produção científica foi inferior a 10 (dez). Sendo 

assim, sugere-se a contratação do candidato 499.***.***-72. 

 

 As pontuações normalizadas atribuídas ao curriculum vitae são apresentadas nas tabelas 

I, II, e III. A pontuação do plano de trabalho é apresentada na tabela IV.  

 

 

 

Tabela I – PRODUÇÃO CIENTÍFICA (60%) 

 

Tipo de produção Pontuação 499.***.***-72 018.***.***-62 

Artigo publicados em 

revistas indexadas 

Somatório do Fator de 

Impacto (FI) de toda a 

produção acadêmica 

6 0,79 

 

 

 

Tabela II – EXPERIÊNCIA DOCENTE (30%) 
 

Tipo de documento Pontuação 499.***.***-72 018.***.***-62 
Docência em cursos de Pós-

Graduação stricto sensu 
0,2 por ano 

0,62 0 

Orientação concluída de tese 

de doutorado acadêmico 
0,5 por orientação 

concluída 
1,45 0 

Orientação concluída de 

dissertação de mestrado 

acadêmico 

0,25 por orientação 

concluída 0,93 0 

 Total 3,0 0 
 

 

 

 



Tabela III – Experiência Profissional não Docente (10 %) 

Tipo de produção Pontuação 499.***.***-

72 

018.***.***-

62 

Experiência profissional (Pós-doutor ou 

Pesquisador) em Desenvolvimento 

Científico e Tecnológico 

0,25 por 

ano 
0,06 0,2 

Coordenador de projeto de pesquisa 

aprovado e financiado por agência de 

fomento 

0,5 por 

projeto 
0,94  

 Total 1 0,2 

 

Tabela IV – PONTUAÇÃO DO PLANO DE TRABALHO 

 

Critério 
Pontuação 

Máxima 

499.***.***-72 018.***.***-62 

Relevância e inserção do plano de trabalho 

nas atividades de pesquisa e pós-graduação 
3,0 3 3 

Impactos da proposta para a qualificação da 

pesquisa e internacionalização do Programa 
4,0 4 4 

Relevância e contribuição para as 

atividades de ensino de graduação e 

extensão 

1,0 1 1 

Pertinência e exequibilidade do plano de 

trabalho 
1,0 1 1 

Compatibilidade com a área do 

conhecimento e a linha de pesquisa do 

programa de pós-graduação vinculado 

1,0 1 1 

TOTAL 10,0 10 10 
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